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WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA I
ADMINISTRACJI
W OPOLU
a
NARODOWY UNIWERSYTET LOTNICZY
(Ukraina)

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji w
Opolu (Polska) reprezentowana przez prof. dr hab.
Mariana Dueczmala i Narodowy Uniwersytet
lotniczy (Ukraina) reprezentowany przez prof.
Maksyma Lutskogo podejmuja  wzajemna
wspotprace dla rozszerzenia wzajemnych osiggnigc
wysokiego poziomu studiow i rozwoju badan
naukowych, aby zapewni¢ wymiang wzajemnych
doswiadczen w dydaktyce i dziatalnosci naukowe;.

§l.
1. Strony podejmuja wspolne dziatania w celu
potgczenia wysitkow w rozwigzaniu zagadnien i
probleméw w pracy dydaktycznej, naukowo-

badawczej i wychowawczej, wymiany
doswiadczen ~ w  okreSlonych  kierunkach,
upowszechnieniu  wspofczesnych  technologii

edukacyjnych.
2. Strony zobowigzuja sie¢ wspdtpracowaé w
zakresie:
1) wymiany nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia wyktadow,
2) wymiany pracownikéw naukowych w celu
prowadzenia badan naukowych. udziatu w
konferencjach nauko%%\qh, itp.,
3) przygotowgm nWSpolnych  publikacji i
innych wozdar @ Z wynikow  badan
nau}gq&xg:@‘i‘ aulgm%?o metodycznych
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Buiua mkona ynpasiiHHs i aaMinicTpauii B Onoso
(Pecny6nika Ilonbwa) B ocobi npog., a-pa rad.
Map’sina lyumasa | HauioHanbHUH aBiauifiHWM
yuiBepcurer  (VkpaiHa) B ocobi  pekTopa
npodecopa Makeuma Jlyupkoro ykianaroTh
Yrojy npo CIIBMpawto B HaByanbHiil i HayKOBiH
JiSABHOCTI 3  METOKW  MiJBMIIEHHS  DiBHA
BMKJa[aHHsA, PO3BUTKY HAYKOBUX JOCIHIIXKEHb,
0OMiHy [JOCATHEHHSIMM B HaBuajbHill i HayKOBiH
pobOTI.

§l.

1. CTOpoHM  MpOroJOWYIOTh NPO  CIIbHY
NiSUIbHICT 3 MeTO 00’€lHaHHA 3yCWb Y
BUpilEHHI MMTaHb | MpoONemM Yy BHUKIaJaLbKIH,
HAayKOBO-JOCJiHMLBKIM |  BMXOBHiIH  poboTi,
06MiHy JOCBIIOM Y BKa3aHWX BHIE HaMpsMKax,
MOIIMPEHHIO CyYaCHUX OCBITHIX TEXHOJIOTIH.

2. CtopoHu 3000B'sI3yI0TbCs CMIBNPALIIOBATH B
TaKWX HanpsiMKax:

1) B3aeMHMI OOMiH BUKJIaJa4aMH JUIsl YUTAHHS
JeKUIH,

2) B3acMHHI OOMiIH  HAyKOBLUAMH IS
MpoBeEHHs HAyKOBHUX NOCHiIKEeHb, y4acTi B
HAYKOBHMX KOH(epeHLisX, 1 T.1.,

3) migroToBka criibHUX MyOiKauid i IHIIKMX
fpalb 3a pe3y/ibTaTaMi HaYKOBUX i HAyKOBO-
METOAMYHUX JOCIiAKEHb,

4) B3aeMHUI1 OOMiH HayKOBOIO 1 HaBYalbHOKO
niTepatyporo Mixk 6ibaioTekamu i kadenpamu,
5) B3aeMHMii OOMiH HOCBiZOM B Opraizauii
HaBYaJIbHOIO npotecy, HaBYaJIbHUMU
mporpamMamu 3 MOAIOHMX — HANpAMKIB |
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podobnych kierunkach i specjalnosciach w
kontekscie procesu bolonskego;
6) wymiany studentow (odbywanie studiow,
praktyk, studenckich konferencji naukowych;
7) realizacji wspdlnych projektow badawczych,
w tym grantow migdzynarodowych;
8) innych obszaréow wspotpracy okreslanych
dodatkowymi umowami migdzy Stronami.
3. W  kwestiach nieuregulowanych w
niniejszej Umowie Strony zawrg odrebne pisemne
porozumienia.

§2.

Dla osiggniecia maksymalnej efektywnosci
wspotpracy Strony beda rozwija¢ wszystkie formy
wspbtpracy, tacznie z organizacjg seminariow,
konferencji naukowych, wystaw z udziatem
organizacji i firm.

2. W celu osiagniecia jak najlepszych rezultatow
Strony w swoich panstwach beda wspdtpracowac z
podmiotami gospodarczymi, administracja
rzadows i samorzadem terytorialnym.
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1. Strony prowadza dziatalno$¢ skierowang na
zdobycie kosztow miedzynarodowych,
pafistwowych i innych kosztow dla realizacji
wspdlnych projektow naukowych.
2. Udziat Stron bedzie proporcjonalny wydatkami
na wspolne przedsigwziecie.

§4.

1. Strony umozliwiaja gosciom przybytym w
ramach wymiany dostep do odpowiednich zrodet
naukowych.

2.Wymiana realizowana bedzie na zasadach
ekwiwalencji.

§5.

1. Porozumienie niniejsze zostaje zawarte na 5 lat.

2.  Wprowadzenie  wszelkich  zmian w
porozumieniu jest mozliwe w formie pisemnej po
akceptacji kazdej ze Stron.

3. Kazdej ze Stron porozumienia przystuguje
prawo wystgpienia 0 jego rozwigzanie w formie
pisemnej z zachowanie@% miesigcznego okresu
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crieLliaIbHOCTEW B KOHTEKCTI bBOJIOHCBKOro
npouecy;

6) B3aeMHHUIl OOMIH CTyldeHTaMW (HaBYaHHS,
NpaKTHKa, CTYICHTChHKI HayKOBI
KOH(pepeHLii);

7) cminbHa ~ peanizallis  AOCHIIHMLbKUX
MpOEeKTiB, B TOMY 4YMCIi MDKHApOIAHMX
rpaHTIB;

8) iHWi HANPsAMKK CHiBIpali BU3HAYAIOThCS
JOJATKOBUMH yroaamu Mix CTOpOHaMH.
3. 3 nuTaHb, He 0OYMOBJIEHHUX LIEK YTOJ0H0,
YKJIaJa€ThCsl OKpEMa MUCbMOBA Yroja.
&2
1. Jns JIOCSATHEHHS MaKCcUMaJbHOT
edexTusHocTi cniBnpati CTOPOHKH PO3BUBATUMYTh
pi3Hi Gopmu criBnpal, BKJIIOYaIOYM OpPraHisawio
ceMiHapiB, HayKOBUX KOH(pEpEeHLii, BHUCTABOK 3
y4acTro opraHizauii i GipM.

2. 3 MeTow [JOCSIHEHHs  AKHaHKpaliux
pesyabraris ~ CTopoHm B CBOIX  KpalHax
CMiBMNpPAaLOBATUMYTh 3 MiANPUEMCTBAMU,

yCTaHOBaMM, OpraHizaLisiMy, OpraHaMu J€pKaBHOT
BJIAJIM | MICLIEBOTO CAMOBPSIAYBaHHS.

§3.

1. CropoHH BedyTb AisIbHICTb, HAaNpaBJICHY Ha
3aydeHHs MDKHAPOAHMX, NEPXHKABHUX 1 IHIIMX
KOWTiB Ui peaiizalil CHiJIbHUX HayKOBHX
MPOEKTIB.

2. Yyacts Cropin Oyzae nponopuiiiHa BUTpaTam
Ha CMiJibHY poOoTy.

§4.
1.CTopoHM HajaloTh 0codam, IO NpUOyJH MO
nporpami  oOMiHy, AOCTYNn [0  BiANOBIAHMX
HayKOBUX JDKEpEl.
2. O6wmin Oyme peani3oByBaTMChb Ha 3acajax
€KBiBaJICHTHOCT!I.

§5.

1. Lia yroaa ykniazieHa Ha 5 pOKiB.

2. BeemeHHs Oyab-AKMX 3MiH B Yroi
3AIMCHIOETHCS B MUCHMOBIH GopMmi 3a 3roaoro 000X
CropiH.

3. Koxmna i3 CtopiH Mae npaBo po3ipBaTu yrouy,
MOBIJOMUBIIHM iHLIY CTOPOHY B MUCBMOBIH (opmi
3a 3 micsiui 10 po3ipBaHHs. Lle He cToCyBaTUMETHCS
AIACHUX Ha TOM Yac OOMiHIB.

4. PosippaHHs yroad BHMMarae MiANUCAHHS
OKpEMOro MpOTOKO/Y, KMl BU3HAYAE peanizauiio
3000B’A3aHb, 1O BUTIKAIOTh 3 AaHOI YrOJH.
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§6.
Niniejsza umowa wspolpracy nie powoduje
zadnych zobowigzan finansowych dla kazdej ze
stron

§7.
Porozumienie wchodzi w Zzycie z dniem
podpisania.

§8.

Porozumienie sporzadzono w 2 jednobrzmigcych
egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

§9.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem maja zastosowanie przepisy prawa
miedzynarodowego.

2. Podczas wykonania umowy strony dziataja
zgodnie z obowigzujagcym w ich krajach prawem.

Rektor
Wyzszej Szkoly Zarzgdzania i Administracji w
Opolu :

ul. Niedzialkowskiego 18, Opole 45-085
Polska
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Rektor
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§6.
JlaHa ymoBa criBnpaui He CNPUYMHSE JKOJHUX
¢biHaHCOBHX 3000B’s13aHb U1 KOXKHOT 3 CTOPIH.

§7.
VYrona HaOyBae YMHHOCTI 3 HS 11 NiANUCAHHS.

§8.

VYroay ykiaaeHo B 2 OJHaKOBMX MPHUMipHHKaX,
no 1 As KOXKHOT i3 CTOpiH.

§9.

1. 3 nWraHb, [0 HE BpPEryjbOBaHi JaHOIO
YyroJaok, 3aCTOCOBYIOTbCS HOPMH MIXKHAapOAHOIO
npaga.

2. Ilpu BukoHanHi wuiei yroau CTOpOHHM
3000B’SI3YIOTHCS iATH BiANMOBIIHO 10 YHHHOTO B iX
KpaiHax 3aKOHOJABCTBaA.
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